


























 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : MUH. FALAH BAYHAQI, S.STP,M.M  

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : GUFRON FAZA,SE.Mec.Dev  

Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 

     Pihak Kedua,       Pihak Pertama, 

 

 

 

            GUFRON FAZA,SE.Mec.Dev                                 MUH. FALAH BAYHAQI, S.STP,M.M 

            NIP. 19770724 200501 1 006        NIP. 19910605 201507 1 001 



Unit Kerja : Kasubag Umum 

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja

(1) (2) (3)

1 Sekretariat DPRD Jumlah keikutsertaan dalam event tingkat Kota 

2 Sekretariat DPRD 
Jumlah bulan penyediaan komponen instalasi/ 

penerangan bangunan kantor

3 Sekretariat DPRD 
Jumlah bulan penyediaan alat tulis kantor dan 

benda pos

4 Sekretariat DPRD 
Jumlah peralatan dan perlengkapan gedung kantor 

yang diadakan 

5 Sekretariat DPRD Jumlah bulan penyediaan peralatan rumah tangga

6 Sekretariat DPRD Jumlah bulan penyediaan makanan dan minuman 

7 Sekretariat DPRD 
Jumlah penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan 

8 Sekretariat DPRD 
Jumlah bulan penyediaan surat kabar/majalah dan 

peraturan perundang-undangan

9 Sekretariat DPRD Jumlah bulan fasilitasi kunjungan tamu 

10 Sekretariat DPRD Jumlah bulan penyediaan jasa surat menyurat 

11 Sekretariat DPRD 
Jumlah bulan penyediaan jasa komuniukasi. 

Sumber daya air dan listrik 

12 Sekretariat DPRD 
Jumlah bulan penyediaan jasa kebersihan dan 

peralatan kebersihan kantor

13 Sekretariat DPRD 

Persentase ketercapaian Pemeliharaan barang 

milik daerah penunjang urusan pemerintahan 

daerah 

14 Sekretariat DPRD 
Jumlah kendaraan dinas operasional yang 

terpelihara secara rutin/berkala 

15 Sekretariat DPRD 
Jumlah gedung kantor yang terpelihara secara 

rutin/berkala 

16 Sekretariat DPRD Jumlah bulan pemeliharaan secara rutin/berkala 

peralatan dan perlengkapan gedung kantor 

17 Pimpinan dan anggota DPRD
Jumlah bulan penyelenggaraan administrasi 

keuangan DPRD

18 Pimpinan dan anggota DPRD Jumlah Pakaian Dinas yang diadakan 

19 Pimpinan dan anggota DPRD
Jumlah pelaksanaan perawatan dan kesehatan 

Pimpinan dan anggota DPRD

20 Sekretariat DPRD 
Jumlah bulan penyediaan kebutuhan rumah tangga 

DPRD

Anggaran

1
Pengadaan Pakaian Dinas beserta 

atribut kelengkapannya 5.000.000Rp                                                            

2
Penyediaan komponen instalasi listrik/ 

penerangan bangunan kantor 19.131.000Rp                                                          

3
Penyediaan Peralatan dan Perelngkapan 

kantor 400.517.000Rp                                                        
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Sub Kegiatan



4 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 6.000.000Rp                                                            

5 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 714.772.000Rp                                                        

6
Penyediaan Barang cetakan dan 

penggandaan 32.235.000Rp                                                          

7
Penyediaan bahan bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 25.800.000Rp                                                          

8 Fasilitasi Kunjungan Tamu 379.250.000Rp                                                        

9
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 1.910.456.000Rp                                                     

10 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.600.000Rp                                                            

11
Penyediaan Jasa Komunikasi, sumber 

daya air dan listrik 276.252.000Rp                                                        

12
Penyediaan jasa Pelayanan Umum 

Kantor 1.062.973.000Rp                                                     

13

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan dan pajak kendaraan 

perorangan dinas atau kendaraan dinas 

jabatan 

550.723.000Rp                                                        

14
Pemeliharaan/rehabilitasi gedung kantor 

dan bangunan lainnya 701.975.000Rp                                                        

15

pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan 

prasarana gedung kantor dan bangunan 

lainnya
93.100.000Rp                                                          

16
Penyelenggaraan administrasi keuangan 

DPRD 23.796.621.000Rp                                                   

17
Penyediaan Pakaian Dinas dan atribut 

DPRD 335.725.000Rp                                                        

18 Pelaksanaan Medical Check Up DPRD 588.172.000Rp                                                        

19
Fasilitasi Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi DPRD 386.480.000Rp                                                        

20
Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga 

DPRD 720.000.000Rp                                                        

Kepala Bagian Umum dan Keuangan 

GUFRON FAZA, SE, M.Ec, Dev

NIP. 19770724 200501 1 006                                                          NIP. 19910605 201507 1 001

                                     Pekalongan, 2  Januari 2025

                                              Kasubag Umum 

                                        M. FALAH BAYHAQI, S.STP, M.M



Target 

(4)

1 kali

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

12 bulan 

100%

35 Unit

2 Unit

12 bulan 

12 bulan 

140 stel

1 kali

12 bulan 

Keterangan

APBD

APBD

APBD
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APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

                                                         NIP. 19910605 201507 1 001

                                     Pekalongan, 2  Januari 2025

                                              Kasubag Umum 

                                        M. FALAH BAYHAQI, S.STP, M.M



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : SRI SUMARTININGSIH S.AP 

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : GHUFRON FAZA, SE. M.Ec. Dev 

Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 

Pihak Kedua, 

KABAG UMUM & KEUANGAN 

Pihak Pertama, 

KASUBAG PROGRAM DAN 

KEUANGAN 

 

 

 

GHUFRON FAZA, SE.M.Ec, Dev SRI SUMARTININGSIH, S.AP 
NIP. 19770724 200501 1 006  NIP. 19670318 199003 2 008 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

 

No. 
Sasaran Kegiatan 

 
Indikator Kinerja Target  Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 

Perencanaan penganggaran dan 
evaluasi kinerja perangkat daerah 

Presentase ketercapaian 
perencanaan penganggaran dan 
evaluasi kinerja perangkat daerah 

100 Formulasi :Semakin tinggi 
semakin baik 
Tipe capaian : rata sub 
kegiatan 
Sumber data : seksama 

2 

Administrasi keuangan perangkat 
daerah  

Presentase ketercapaian 
Administrasi keuangan perangkat 
daerah 

100 Formulasi :Semakin tinggi 
semakin baik 
Tipe capaian : Akumulasi 
Tiap Triwulan  
Sumber data : seksama 

3 

Layanan Keuangan dan 
kesejahteraan DPRD 

Presentase ketercapaian Layanan 
Keuangan dan kesejahteraan DPRD 

100 Formulasi :Semakin tinggi 
semakin baik 
Tipe capaian : rata sub 
kegiatan  
Sumber data : seksama 

Unit Kerja: SEKRETARIAT DPRD 

 

 

 

 

 



 

Kegiatan 

 Anggaran  Keterangan 

1. Perencanaan penganggaran dan evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

 Rp.        20.064.000,00  APBD 

 

2. Administrasi keuangan perangkat daerah 

3. Layanan Keuangan dan kesejahteraan DPRD 

 

 Rp.   3.263.585.000,00 

Rp. 24.720.518.000,00 

 

 APBD 

APBD 

 

  

     

  

 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 
 

KABAG UMUM DAN KEUANGAN KASUBBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 
 
 
 
 
 
 

 

GHUFRON FAZA, SE,M.Ec. Dev SRI SUMARTININGSIH , S.AP 
NIP. 19770724 200501 1 006 NIP. 19670318 199003 2 008 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : RIZAL MAULANA 

Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : M FALAH BAYHAQI, S.STP, M.M 

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 

Pihak Kedua, 

KASUBAG UMUM 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN  

 

 

 

M FALAH BAYHAQI, S.STP,M.M. RIZAL MAULANA 
NIP. 19910605 201507 1 007  NIP. 1976040776 200701 1 005  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

No Uraian Tugas Indikator Kinerja Target  

1 
Melaksanakan kegiatan bidang 
umum 

Jumlah kegiatan bidang umum 12 kegiatan 

2 
Melaksanakan pengelolaan 
arsip kepegawaian 

Jumlah pengelolaan arsip 
kepegawaian 

12 kegiatan 

3 
Melaksanakan penataan 
administrasi kepegawaian 

Jumlah penataan administrasi 
kepegawaian 

12 kegiatan 

4 
Menghimpun data dokumen 
adminnistrasi kepegawaian 

Jumlah data dokumen adminnistrasi 
kepegawaian 

12 kegiatan 

5 
Memelihara dokumen 
administrasi kepegawaian 

Jumlah dokumen administrasi 
kepegawaian 

12 kegiatan 

6 
Melaksanakan susunan bahan 
administrasi kepegawaian 

Jumlah susunan bahan administrasi 
kepegawaian 

12 kegiatan 

7 
Tersusunnya analisin kebutuhan 
dan perencanaan penyadiaan 
tenaga ahli 

Jumlah analisin kebutuhan dan 
perencanaan penyadiaan tenaga ahli 

12 kegiatan 

8 
Melaksanakan 
pengadministrasian pembuatan 
daftar urut kepangkatan 

Jumlah pengadministrasian 
pembuatan daftar urut kepangkatan 

12 kegiatan 

9 
Melaksanakan 
pengadministrasian pembuatan 
daftar formasi pegawai 

Jumlah pengadministrasian 
pembuatan daftar formasi pegawai 

12 kegiatan 

10 
Melaksanakan 
pengadministrasian pembuatan 
dartar berkala pegawai 

Jumlah pengadministrasian 
pembuatan dartar berkala pegawai 

12 kegiatan 

11 

Melaksanakan sususnan 
doumen analisis jabatan 
(ANJAB), analisis beban kerja 
(ABK), dan evaluasi jabatan 
(EVJAB) 

Jumlah sususnan doumen analisis 
jabatan (ANJAB), analisis beban kerja 
(ABK), dan evaluasi jabatan (EVJAB) 

2 dokumen 

12 
Melaporkan pelaksanaan 
kegiatan 

Jumlah laporan pelaksanaan kegiatan 12 kegiatan 

Unit Kerja : SEKRETARIAT DPRD 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 
 

KASUBAG UMUM PENGADMINISTRASI PERKANTORAN  
 

  
 

 
 

M FALAH BAYHAQI, S.STP,M.M. RIZAL MAULANA 
NIP. 19910605 201507 1 007  NIP. 1976040776 200701 1 005  
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : PRIYANTO 

Jabatan : OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : M FALAH BAYHAQI, S.STP, M.M 

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 

Pihak Kedua, 

KASUBAG UMUM 

Pihak Pertama, 

OPERATOR LAYANAN 

OPERASIONAL 

 

 

 

M FALAH BAYHAQI, S.STP,M.M. PRIYANTO 
NIP. 19910605 201507 1 007  NIP. 19800708 200701 1 005  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

No Uraian Tugas Indikator Kinerja Target  

1 
Melaksanakan kegiatan 
bidang umum 

Jumlah kegiatan bidang umum 12 kegiatan 

2 
Melaksanakan penyiapan 
peralatan dan perlengkapan 

Jumlah penyiapan peralatan dan 
perlengkapan 

12 kegiatan 

3 
Melaksanakan penyiapan 
kebutuhan pelaksanaan 
kegiatan 

Jumlah penyiapan kebutuhan 
pelaksanaan kegiatan 

12 kegiatan 

4 
Melaksanakan kebersihan 
peralatan dan perlengkapan 

Jumlah kebersihan peralatan dan 
perlengkapan 

12 kegiatan 

5 
Melaksanakan perawatan 
peralatan dan perlengkapan 

Jumlah perawatan peralatan dan 
perlengkapan 

12 kegiatan 

6 
Menata fasilitas tempat dan 
sarana rapat dan pertemuan 

Jumlah fasilitas tempat dan sarana 
rapat dan pertemuan 

12 kegiatan 

7 
Melaporkan hasil 
pelaksanaan tugas 

Jumlah Laporan hasil pelaksanaan 
tugas 

12 laporan 

Unit Kerja : SEKRETARIAT DPRD 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 
 

KASUBAG UMUM OPERATOR LAYANAN 
OPERASIONAL 

 

  
 

 

M FALAH BAYHAQI, S.STP,M.M. PRIYANTO 
NIP. 19910605 201507 1 007  NIP. 19800708 200701 1 005  

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : TRI YULIASIH WIBOWO 

Jabatan : PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : M FALAH BAYHAQI, S.STP, M.M 

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 

Pihak Kedua, 

Plt. KASUBAG PROGRAM DAN 

KEUANGAN 

Pihak Pertama, 

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN  

 

 

 

M FALAH BAYHAQI, S.STP,M.M. TRI YULIASIH WIBOWO 
NIP. 19910605 201507 1 007  NIP. 19820711 200701 2 003  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

No Uraian Tugas Indikator Kinerja Target  

1 Terlaksananya kegiatan bidang 
Program dan keuangan  

Jumlah laporan yang terselesaikan  12 laporan  

2 Tersusunnya dokumen 
pencatatan 
surat/dokumen/berkas 
keuangan 

Jumlah laporan yang terkirim  12 laporan  

3 Tertatanya lembar Pengantar 
surat/dokumen/berkas 
keuangan 

Jumlah lembar pengantar 
surat/dokumen/berkas keuangan  

12 laporan  

4 Terlaksananya pengelompokan 
surat/dokumen/berkas 
keuangan 

Jumlah pengelompokan 
surat/dokumen/berkas keuangan 

150 surat  

5 Terlaksananya pengurusan 
administrasi keuangan 

Jumlah administrasi keuangan yang 
tertantangani  

12 berkas  

6 Laporan hasil pelaksanaan 
tugas 

Jumlah laporan dan dokumen  12 berkas  

Unit Kerja : SEKRETARIAT DPRD 

 Pekalongan, 2 Januari 2025 
 

Plt. KASUBAG PROGRAM DAN 
KEUANGAN 

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN  

 

  
 

 

M FALAH BAYHAQI, S.STP,M.M. TRI YULIASIH WIBOWO 
NIP. 19910605 201507 1 007  NIP. 19820711 200701 2 003  

 

 


